2 ESTATUTO

ARTICULO PRIMERO: Con la denominacién de "ASOCIACION ARGENTINA DE
CRIADORES DE CABALLOS DE POLO", se constituye el dia 8 del mes de agosto de
1984, una asociacion civil, con domicilio legal en la ciudad de Buenos Aires.

ARTICULO SEGUNDO: PROPOSITOS: Son sus propositos: a) Fomentar el desarrollo de
la crianza de equinos de la raza Polo Argentino y su mejoramiento en base a aptitud. b)
Organizacion del Registro Selectivo y Genealdgico de la Raza ante la Sociedad Rural
Argentina, en base al dictado de la Reglamentacion respectiva. c) Realizar inspecciones,
y aprobar la inscripcion de los animales que demuestren aptitudes para la practica del
deporte del Polo, en los Registros Genealdgicos de la Sociedad Rural Argentina. d)
Promover la inscripcion de yeguas jugadoras como futuras madres, a cuyo efecto, los
registros de la raza se mantendran permanentemente abiertos. e) Promover la inscripcion
de padrillos jugadores como miembros del Registro Definitivo, en base a las disposiciones
del Reglamento de Registro Selectivo y Genealdgico. f) Fomentar sin fines de lucro,
establecimientos de su propiedad para la reproduccion y seleccién equinas, con padrillos
propios o a disposicion de la Asociacion y yeguas de exclusiva propiedad de los criadores,
con el Unico objeto de difundir el caballo de polo argentino. g) Suscribir convenios de
complementacion con la Asociacion Argentina de Polo, para registrar las pruebas de
aptitud y llevar el registro de antecedentes, y realizar todo intercambio de informacion y la
organizacion de exposiciones y concursos. h) Promover la investigacion y la practica de la
inseminacion artificial, el trasplante embrionario y toda otra técnica de mejoramiento. i)
Cooperar con los Gobiernos de la Nacion y Provinciales, como asimismo, con Gobiernos
extranjeros y entidades oficiales o privadas, nacionales o extranjeras que tuvieran
propdésitos similares. Asimismo podra gestionar el concurso de los poderes y reparticiones
publicas en todo lo relacionado con los fines de la Asociacion. j) Promover la divulgacion
de estudios e informaciones relativas a la zootecnia, produccion, utilizacién e historia del
caballo, con la creacion de una biblioteca especializada y la edicion de publicaciones. k)
Mantener vinculacion permanente con las demas asociaciones extranjeras que para la
crianza y difusion del caballo de polo, puedan crearse en el futuro. [) Mantener vinculacion
permanente con las asociaciones existentes o puedan crearse en la Republica Argentina
para la crianza y difusion de otras razas caballares, con las que procurara coordinar
esfuerzos en defensa del patrimonio equino nacional y. m) Realizar todos los demas actos
tendientes al mejor cumplimiento de los objetivos enunciados.

ARTICULO TERCERO: La Asociacion esta capacitada para adquirir bienes y contraer
obligaciones. Podra en consecuencia, operar con los Bancos de la Nacion Argentina,
Hipotecario Nacional, Municipal de la Ciudad de Buenos Aires y de la Provincia de
Buenos Aires, entre otras instituciones bancarias.

ARTICULO CUARTO: EIl patrimonio se compone de los bienes que posee en la
actualidad y de los que adquiera en lo sucesivo por cualquier titulo y de los recursos que
obtenga por: 1) Las cuotas que abonan los asociados; 2) Las rentas de sus bienes; 3) Las



donaciones, herencias, legados y subvenciones y 4) El producto de exposiciones, rifas y
beneficios.

ARTICULO QUINTO: Se establecen las siguientes categorias de asociados: a) ACTIVOS:
Los criadores de caballos de polo que sean aceptados como tales por la Comision
Directiva; b) HONORARIOS: Los que en atencion a los servicios prestados a la
Asociacién o a determinadas condiciones personales sean designados por la Asamblea a
propuesta de la Comision Directiva o de un nimero de diez asociados con derecho a voto;
c) ADHERENTES: Los que presenten su solicitud de ingreso como tales y sean
aceptados por la Comision Directiva. Deberan abonar la cuota mensual o anual que para
esta categoria se fije, pudiendo asistir a las Asambleas con voz pero sin voto y no podran
ocupar cargos dentro de la Comision Directiva; d) VITALICIOS: Seran los Asociados
Activos que alcancen una antigtiedad ininterrumpida en la Asociacion de 25 afos, y los
gue abonen por una sola vez la suma que a tal efecto establezca la Comision Directiva y
sean aprobados como tales por ésta. Tendran los mismos deberes y atribuciones que los
asociados activos.

ARTICULO SEXTO: Los asociados activos tienen las siguientes obligaciones y derechos;
1) Abonar las contribuciones ordinarias y extraordinarias que se establezcan; 2) Cumplir
las demas obligaciones que impongan este estatuto y las resoluciones de la Asamblea y
Comision Directiva; 3) Participar con voz y voto en las Asambleas cuando tengan una
antigiiedad de UN ANO vy ser elegidos para integrar los 6rganos sociales; 4) Gozar de los
beneficios que otorga la entidad.

ARTICULO SEPTIMO: Los asociados honorarios y adherentes que deseen tener los
mismos derechos que los activos, deberan solicitar su admisién en esta categoria, a cuyo
efecto se ajustaran a las condiciones que el presente estatuto exige para la misma.

ARTICULO OCTAVO: Las contribuciones extraordinarias seran fijadas por la Asamblea
de Asociados.

ARTICULO NOVENO: Los asociados perderan su caracter de tales por fallecimiento,
renuncia, cesantia o expulsion.

ARTICULO DECIMO: Perderé su condicion de asociado el que hubiere dejado de reunir
las condiciones requeridas por este estatuto para serlo. El asociado que se atrase en el
pago de DOS cuotas o de cualquier otra contribucion establecida, seré notificado por carta
certificada, de su obligacién de ponerse al dia con la Tesoreria Social, cuyas cuotas seran
actualizadas por el Indice de Precios Nivel General publicado por el I.N.D.E.C.- Pasado un
mes de la notificacién sin que hubiere regularizado su situacion, la Comision Directiva,
podra declarar la cesantia del asociado moroso.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: La Comisién Directiva podra aplicar a sus asociados las
siguientes sanciones: a) amonestacion; b) suspension; y c) expulsién, las que se
graduaran de acuerdo a la gravedad de la falta y a las circunstancias del caso por las
siguientes causas: 1) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por el estatuto,
reglamento o resoluciones de la Asamblea y Comision Directiva; 2) Inconducta notoria; 3)



Hacer voluntariamente dafio a la asociacion, provocar desordenes graves en su seno u
observar una conducta que sea notoriamente perjudicial a los intereses de los asociados.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Las sanciones disciplinarias a que se refiere el articulo
anterior seran resueltas por la Comision Directiva con estricta observancia del derecho de
defensa. En todos los casos, el afectado podra interponer - dentro del término de 15 dias
de notificado de la sancion - el recurso de apelacion para ante la primer asamblea que se
celebre.

ARTICULO DECIMO TERCERO: La Asociacion sera dirigida y administrada por una
Comisién Directiva compuesta de 14 miembros titulares, que desempefaran los
siguientes cargos: Presidente, Vicepresidente, Secretario, Prosecretario, Tesorero,
Protesorero y 8 Vocales. El mandato de los mismos durara dos afios y seran renovados
por mitades mediante sorteo que se practicara en oportunidad que se celebre la primera
eleccion luego de la aprobacion de la reforma por la Inspeccion General de Justicia. El
sorteo se practicara entre los Vocales de la Comision Directiva, para determinar los
miembros cuyo mandato durara un afio. Podran designarse ademas 4 Vocales Suplentes
los que duraran dos afios en su mandato. Los miembros de la Comisién Directiva , podran
ser reelegidos.

ARTICULO DECIMO CUARTO: Habra un Organo de Fiscalizacion compuesto de un
miembro titular, el que tendra 1 miembro suplente. EI mandato de los mismos durara 2
anos.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Para integrar los érganos sociales se requiere pertenecer
a la categoria de socio activo, o ser representante legal de los mismos, con una
antigiiedad de un (1) afio y ser mayor de edad.

ARTICULO DECIMO SEXTO: En caso de licencia, renuncia, fallecimiento o cualquier otra
causa que ocasione la vacancia transitoria o permanente de un cargo titular, entrara a
desempeiiarlo el suplente que corresponda por el orden de su nombramiento. Este
reemplazo se haré por el término de la vacancia y siempre que no exceda el mandato por
el que fuera elegido dicho suplente.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: La Comision Directiva se reunira una vez cada mes el
dia y hora que determine en su primera reunién anual y ademas, toda vez que sea citada
por el Presidente o a pedido del Organo de Fiscalizacidén, 6 10 miembros, debiendo en
estos ultimos casos celebrarse la reunion dentro de los 10 dias. La citacion se hara por
circulares y con 10 dias.- La citacién se hara por circulares y con 10 dias de anticipacion.
Las reuniones de la Comision Directiva se celebraran validamente con la presencia de la
mayoria absoluta de sus miembros, requiriéendose para las resoluciones el voto de igual
mayoria de los presentes, salvo para las reconsideraciones que requeriran el voto de las
dos terceras partes, en sesion de igual o mayor numero de asistentes de aquella en que
se resolvio el asunto a reconsiderarse.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: Son atribuciones y deberes de la Comision Directiva: a)
Ejecutar las resoluciones de las asambleas, cumplir y hacer cumplir este Estatuto y los
Reglamentos interpretandolos en caso de duda con cargo de dar cuenta a la Asamblea



mas proxima que se celebre; b) Ejercer la administracion de la Asociacion; ¢) Convocar a
asambleas; d) Resolver la admisién de todas aquellas personas fisicas o juridicas que
soliciten ingresar como socio; e) Fijar el monto de las cuotas periddicas y de ingreso que
deberan pagar los asociados; f) Dejar cesante, amonestar, suspender o expulsar a los
socios; g) Nombrar empleados y todo el personal necesario para el cumplimiento de la
finalidad social, fijarle sueldo, determinarle las obligaciones, amonestarlos, suspenderlos y
despedirlos; h) Presentar a la Asamblea General Ordinaria la Memoria, Balance General,
Inventario, Cuenta de Gastos y Recursos e informe del Organo de Fiscalizacion. Todos
estos documentos deberan ser puestos en conocimiento de los socios con la anticipacion
requerida por el articulo 27 para la convocacion de Asamblea Ordinaria; i) Realizar los
actos que especifica el articulo 1881 y concordantes del Codigo Civil, aplicables a su
caracter juridico con cargo de dar cuenta a la primera Asamblea que se celebre, salvo los
casos de adquisicidon y enajenacion de inmuebles y constitucion de gravAmenes sobre
éstos en que sera necesario la previa autorizacion por parte de la Asamblea; j) Dictar el
Reglamento de la Raza del Caballo de Polo Argentino y sus modificaciones, que debera
ser aprobado por la Comision Directiva, previo dictamen de una Comision técnica que a
tales fines designe la misma Comisién Directiva. Dictar asimismo las reglamentaciones
internas necesarias para el cumplimiento de las finalidades, las que deberan ser
aprobadas por la Comision Directiva y presentadas a la Inspeccién General de Justicia a
los efectos determinados en el articulo 114 de las Normas de dicho organismo, sin cuyo
requisito no podran entrar en vigencia; k) Integrar una Comision de Honor compuesta por
miembros designados en mérito a sus condiciones personales, la que asesorara a la
Comision Directiva en todos los asuntos relacionados con los fines de la Asociacion.

ARTICULO DECIMO NOVENO: Cuando el nimero de miembros de la Comision Directiva
guede reducido a menos de la mayoria total, habiendo sido llamados todos los suplentes
a reemplazar a los titulares, los restantes deberan convocar dentro de los quince (15) dias
a Asamblea a los efectos de su integracion. En la misma forma, se procedera en el
supuesto de vacancia total del cuerpo. En esta ultima situacién, procedera que el Organo
de Fiscalizacion, cumpla con la convocatoria precitada, todo ello sin perjuicio de las
responsabilidades que incumba a los miembros directivos renunciantes. En el caso, el
organo que efectla la convocatoria, ya sea los miembros de la Comisién Directiva o el
organo de Fiscalizacion, tendra todas las facultades necesarias inherentes a la
celebracion de la asamblea o de los comicios.

ARTICULO VIGESIMO: El Organo de Fiscalizaciéon tendra las siguientes atribuciones y
deberes: a) Examinar los libros y documentos de la asociacion por lo menos cada tres
meses; b) Asistir a las sesiones de la Comisién Directiva cuando lo estime conveniente; c)
Fiscalizar la administracion, comprobando frecuentemente el estado de la Caja y la
existencia de los titulos y valores de toda especia; d) Verificar el cumplimiento de las
leyes, estatutos y reglamentos, en especial en lo referente a los derechos de los socios y
las condiciones en que se otorgan los beneficios sociales; e) Dictaminar sobre la
Memoria, Inventario, Balance General y Cuenta de Gastos y Recursos presentados por la
Comision Directiva; f) Convocar a Asamblea Ordinaria cuando omitiere hacerlo la
Comision directiva; g) Solicitar la convocatoria de Asamblea Extraordinaria cuando lo
juzgue necesario, poniendo los antecedentes que fundamentan su pedido en



conocimiento de la Inspeccion General de Justicia cuando se negare a acceder a ello la
Comision Directiva; h) Vigilar las operaciones de liquidacion de la Asociacién. El Organo
de Fiscalizacion cuidara de ejercer sus funciones de modo que no entorpezca la
regularidad de la administracion social.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERQO: El Presidente o quien lo reemplace estatutariamente
tiene los deberes y atribuciones siguiente: a) Ejercer la representacion de la asociacion; b)
Citar a las Asambleas y convocar a las sesiones de la Comision Directiva y presidirlas; c)
Tendra derecho a voto en las sesiones de la Comision Directiva, al igual que los demas
miembros del cuerpo y, en caso de empate votara nuevamente para desempatar; d)
Firmar con el Secretario las actas de las asambleas y de la Comision Directiva, la
correspondencia y todo documento de la Asociacion; e) Autorizar con el Tesorero las
cuentas de gastos, firmando los recibos y demas documentos de la Tesoreria de acuerdo
con lo resuelto por la Comision Directiva. No permitira que los fondos sociales sean
invertidos en objetos ajenos a lo prescripto por este Estatuto; f) Dirigir las discusiones,
suspender y levantar las sesiones de la Comision Directiva y Asambleas cuando se altere
el orden y falte el respeto debido; g) Velar por la buena marcha y administracion de la
asociacion, observando y haciendo observar el Estatuto, reglamentos, las resoluciones de
las asambleas y de la Comision Directiva; h) Sancionar a cualquier empleado que no
cumpla con las obligaciones y adoptar las resoluciones en los casos imprevistos. En
ambos supuestos lo sera ad-referendum de la primer reunion de Comisién Directiva.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: El Vicepresidente reemplaza al Presidente en los
casos de fallecimiento, ausencia, enfermedad, incapacidad u otra causa que le impida
desempeiniar el cargo y tendra sus mismas atribuciones. En caso de que el impedimento
sea permanente, asumira la presidencia hasta completar el periodo, y en tal caso, el
Secretario se desempefiara en forma interina como Vicepresidente.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: El Secretario o el Prosecretario en caso de ausencia
del primero, tienen los deberes y atribuciones siguiente: a) Asistir a las asambleas y
sesiones de la Comision Directiva, redactando las actas respectivas, las que asentara en
el Libro correspondiente y firmara con el Presidente; b) Firmar con el Presidente la
correspondencia y todo documento de la asociacion; c) Citar a las sesiones de la
Comision Directiva de acuerdo a lo prescripto en el articulo décimo séptimo; d) Llevar al
Libro de Actas de Sesiones de Asambleas y Comisién Directiva y de acuerdo con el
Tesorero, el Libro de Registro de Asociados.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: El Tesorero o el Protesorero, en caso de ausencia del
primero, tienen los deberes y atribuciones siguientes: a) Asistir a las sesiones de la
Comision Directiva y a las asambleas; b) Llevar de acuerdo con el Secretario, el registro
de asociados, ocupandose de todo lo relacionado con el cobro de las cuotas sociales: c)
Llevar los libros de contabilidad; d) Presentar a la Comision Directiva balances mensuales
y preparar anualmente el Balance General y Cuenta de Gastos y Recursos e Inventario
gue debera aprobar la Comision Directiva, para ser sometidos a la Asamblea Ordinaria; e)
Firmar con el Presidente los recibos y demas documentos de Tesoreria efectuando los
pagos resueltos por la Comisién Directiva; f) Efectuar en una institucion bancaria a
nombre de la asociacion y a la orden conjunta del Presidente y del Tesorero los depdsitos



del dinero ingresado a la Caja Social pudiendo retener en la misma hasta la suma que
determine la Comisién Directiva; g) Dar cuenta del estado econdémico de la entidad a la
Comisién Directiva y al Organo de Fiscalizacién toda vez que lo exija.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: Corresponde a los Vocales Titulares: a) Asistir a las
asambleas y sesiones de la Comisién Directiva con voz y voto; b) Desempefar las
comisiones y tareas que la Comisién Directiva les confie. Corresponde a los Vocales
Suplentes: a) Entrar a formar parte de la Comision Directiva en las condiciones previstas
en este Estatuto; b) Podran concurrir a las sesiones de la Comision Directiva con derecho
a voz, pero no a voto. No sera computable su asistencia a los efectos del quorum.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: Habra dos clases de Asambleas Generales: Ordinaria y
Extraordinarias: Las Asambleas Ordinarias tendran lugar una vez por afio, dentro de los
primeros cuatro meses posteriores al cierre del ejercicio cuya fecha de clausura sera el 30
de junio de cada afio y en ellas se debera: a) Considerar, aprobar o modificar la Memoria,
Balance General, Inventario, Cuenta de Gastos y Recursos e Informe del Organo de
Fiscalizacion; b) Elegir, en su caso, los miembros de la Comision Directiva y del Organo
de Fiscalizacion, titulares y suplentes; c) Tratar cualquier otro asunto incluido en el Orden
del Dia: d) Tratar los asuntos propuestos por un minimo de 5 por ciento de los socios y
presentados a la Comision Directiva dentro de los 60 dias de cerrado el ejercicio social.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: Las elecciones de las autoridades de esta asociacion
se realizaran en las Asambleas Ordinarias anuales y el sufragio se efectuara por listas, las
qgue deberan estar oficializadas con 30 dias de anticipacion a la realizacién de la
Asamblea y ser refrendadas por no menos del 20 por ciento de asociados que se
encuentren al dia con el pago de sus cuotas sociales. Las Asambleas seran convocadas
por circulares remitidas al domicilio de los socios con 30 dias de anticipacion. Con la
misma anticipacion requerida para las circulares, debera ponerse a consideracion de los
socios la Memoria, Balance General, Inventario, Cuenta de Gastos y Recursos e Informe
del Organo de Fiscalizacion. Cuando se sometan a consideracion de la asamblea
reformas al Estatuto o reglamentos, el proyecto de las mismas debera ponerse a
disposicion de los socios con idéntica anticipacién de 30 dias por lo menos. En las
asambleas con podran tratarse otros asuntos que los incluidos expresamente en el Orden
del Dia.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: Las asambleas se celebraran validamente, aun en los
casos de reforma de estatuto y de disolucién social, sea cual fuera el nimero de socios
concurrentes, media hora después de la fijada en la convocatoria, si antes no se hubiera
reunido ya la mayoria absoluta de los socios con derecho a voto. Seran presididas por el
Presidente de la entidad, o en su defecto, por quien la asamblea designe a pluralidad de
votos emitidos. Quien ejerza la presidencia sélo tendra voto en caso de empate.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO: Las resoluciones se adoptaran por mayoria absoluta
de los votos emitidos.

Ningun socio podra tener mas de un voto y los miembros de la Comisién directiva y del
Organo de Fiscalizacion no podran votar en asuntos relacionados con su gestion.



ARTICULO TRIGESIMO: Cuando se convoque comicios 0 asambleas en las que deban
realizarse elecciones de autoridades, se confeccionara un padrén de los socios en
condiciones de intervenir, el que seré puesto a exhibicion de los asociados con 30 dias de
antelacion a la fecha fijada para el acto, pudiendo formularse oposiciones hasta 15 dias
del mismo.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: La Asamblea no podréa decretar la disolucién de la
Asociacion mientras existan 14 socios dispuestos a sostenerla, quienes en tal caso se
comprometeran en preservar en el cumplimiento de los objetivos sociales. De hacerse
efectiva la disolucidon se designaran los liquidadores que podran ser la misma Comision
Directiva o cualquier otra comision de asociados que la Asamblea designe. El 6rgano de
fiscalizacion debera vigilar las operaciones de liquidacidon de la Asociacion. Una vez
pagadas las deudas, el remanente de los bienes se destinara a la Institucion con
personeria juridica que resuelva la Asamblea y que este exenta de gravamen en el orden
nacional, provincial y municipal, para ser invertido en fomento de la raza ' Caballo de Polo
Argentino". Ministerio de Educacion y Justicia-Secretaria de Justicia-Inspeccion General
de Justicia.Buenos Aires, 16 de Ago.1985.- Visto: el expediente C.8927 en el que se
solicita autorizacion para funcionar con caracter de persona juridica a la "ASOCIACION
ARGENTINA DE CRIADORES DE CABALLOS DE POLQ", atento a que la entidad
satisface los requisitos establecidos por el articulo 33, inciso 1) 2da.parte del Codigo Civil
y en su uso de las facultades conferidas por la ley 22.315, El Inspector General de
Justicia, Resuelve : Articulo 1°.Autorizarse para funcionar con caracter de persona juridica
a la "Asociacion Argentina de Criadores de Caballos de Polo", constituida el 8 de agosto
de 1984, y apruébase su estatuto de fojas 2 a fs.8, con las modificaciones de fs.40 a
fs.41.-Articulo 2°. Registrese, notifiquese y expidase testimonio si es requerido. La
entidad debera dar cumplimiento al decreto del 27 de julio de 1932 (rubrica de libros).
Oportunamente, archivese. Resolucion 1.G.J.N°000464.Guillermo E.Ragazzi. Guillermo
Enrigue Ragazzi. Inspector General de Justicia."Ministerio de Justicia de la Nacion-
Inspector General de Justicia. Buenos Aires, 22 Dic. 1987. Visto: el expediente
C.8927/66578 en el que se gestiona la aprobacion de la reforma estatutaria presentada y
atento lo dictaminado por el Departamento Asociaciones Civiles y lo dispuesto por el
articulo 10 de la ley 22.315, El Inspector General de Justicia-Resuelve : Articulo 1°.
Apruébase en las condiciones indicadas en las piezas obrantes de fs.61, las reformas
introducidas en el articulo -13°- del estatuto de la "ASOCIACION ARGENTINA DE
CRIADORES DE CABALLOS DE POLQ", dispuesto por la asamblea extraordinaria del 27
de octubre de 1986. Articulo 2°. Registrese, notifiquese y espidase testimonio si es
requerido. Oportunamente, archivese. Resolucion 1.G.J.N°000919.

M.A.Posse. Dr. Mariano Agustin Posse. Inspector General de Justicia.""Ministerio de
Educacioén y Justicia-Secretaria de Justicia - Buenos Aires, 13 Dic.1990.Visto: el
expediente C-1933/8927/359.922,en que se gestiona la aprobacién de las reformas
estatutarias presentadas y atento a lo dictaminado por el articulo 10 de la ley 22.315, El
Inspector General de Justicia - Resuelve : Articulo 1°.Apruébase en las condiciones
indicadas en las piezas obrantes de fs.82 vta.afs.83, las reformas introducidas en el
estatuto de la "ASOCIACION ARGENTINA DE CRIADORES DE CABALLOS DE POLO",
dispuestas por la asamblea ordinaria y extraordinaria de fecha 12 de noviembre de 1990.



Articulo 2°.Registrese, notifiqguese y expidase testimonio si es requerido. Oportunamente,
archivese. Resolucion 1.G.J.N°001193. R.A.Sosa. Dr.Ruben Antonio Sosa. Inspector
General de Justicia de la Nacion."CERTIFICO : En mi caracter de Escribano Titular del
Registro 196 de la Capital Federal, que la presente transcripcion de los articulos
ordenados y aprobados definitivamente por la Inspeccion General de Justicia, son COPIA
FIEL de los estatutos originales de la "ASOCIACION ARGENTINA DE CRIADORES DE
CABALLOS DE POLQ", los que he tenido a la vista para este acto, doy fe. Buenos Aires,
25 de Marzo de 1992.-Tomas Gowland Llobet. Escribano Publico.Matricula N°2056.



